REPUBLICA DE COLOMBIA

- AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administiativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA
OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL EMPLEO TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25
GRADO 25 DEL GRUPQO DE SOPORTE

{ 6 SET. 202t

Fecha de Publicacion:

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provisién de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucién No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de
conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el tiltimo afio.

4. Haber obtenido en fa ultima evaluacion de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en [o anterior se presenta el resultado de verificacin de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo de los empleos de carrera administrativa que se describen a
continuacion;

1. TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL GRUPO DE SOPORTE (PERFIL
COMUNICACIONES AERONAUTICAS):

NO. DE EMPLEOS A PROVEER Dos (2)
DENOMINACION DE EMPLEQ Técnico Aerondutico VI
GRADO 25
: Direccidn Aerondutica Regional Norte de Santander (Aeropuerto Yariguies -
DEPENDENCIA Barrancabermeja): 1 empleo.

Grupo Soporte/ Direccién Regional Aerondutica Valle: 1 empleo..
Gestionar labores de instalacién, gestion, supervision, menitorec, control, ensayos,
. inspeccidn, operacién, mantenimiento técnico preventive, correctivo y especializado de
PROPOSITO DEL EMPLEO los sistemas, subsistemnas y equipos electrénicos de comunicaciones aeronduticas, de
confermidad con los Reglamentos Aeronduticos Colombianos {RAC) vigentes. (Perfil de
comunicaciones aeronauticas)
Estudios: Titulo de farmacién
tecnoldgica en el (los) siguiente(s)
‘ nlicleo{s} basico(s) del conecimiento:

REQUISITOS Ingenieria Efectrénica,
Telecomunicaciones  y  afines o
Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines.

Experiencia: Cuarenta y ocho {48) meses de
axperiencia relacionada con las funciones.

OTROS:
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1. Cumplir con la certificacién u homologacién por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de sistemas
de comunicacién aerondulica de minime cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacién de voz (VGS) o curso de comunicaclones satelitales o curso de
multiplexacidn o curso de redes de datos.

2. Cumplir con la cerificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supervision y/o
gestion de mankenimiento aerondutico de minimo ochenta (80) horas.

Estudios: Tres (3) afios de educacién
superior en el (los) siguiente{s)
nicieo(s) basico(s) del conocimiento:
Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y afines o
Ingenieria de Sistemas, Telematica y
afines.

Experiencia; Cuarenla y ocho (48) meses de

ALTERNATIVA - . ;
experiencia relacionada con las funciones.

OTROS:

1. Cumptir con la certificacién u hemologacion por &l Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algn curse de sistemas
de comunicacion aerondutica de minimo cuarenta (40} horas, entre los que se encuentran: curso de enlaces de micro-
ondas o curso de sistemas de comunicacién de voz (VCS) o curso de comunicacionss satelitales o curso de
multiplexacion o curso de redes de datos.

2. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supetvisitn yfo
gestion de mantenimiento aerondulico de minimo ochenta (80} horas.

MANUAL DE FUNCIONES | Res. 00209 del 05/02/2021 Pég. 53- 56.

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacién de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo se otorgard a dos servidores, correspondiente al empleo de TECNICO AERONAUTICO
VI NIVEL 25 GRADO 25 (PERFIL COMUNICACIONES), correspondiendo a los servidores
publicos titulares con derechos de carrera administrativa que cumplen con todos y cada
uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a
continuacion:

NOMBRES
CEDULA Y
APELLIDOS

CARGO
TITULAR

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA PARA EL
EMPLEC A ENCARGAR

EVALUACION
DEL _
DESEMPERO

SANCIONES
DISCIPLINARIAS

UBICACION

JORGE
ENRIQUE
CHACON

RODRIGUEZ

16726326

705021

Cumpte por altemativa
acreditando tres (3} afios de
educacion superior en el
pragrama. de Tecnologia en
gestion de redes de acceso
de telecomunicaciones -
Universidad Nacional Abierta
y a Distancia

OTROS:

1.Cedifica curso:
Mantenimienio Radios rohde
schwarz

2 Certifica curso de
supervision y/o gestion de
mantenimianio Aerondulico
minimo de ochenta (80)
horas..

Cumpla con los cuarenta y
acho {48) meses de
experiencia relacionada
con las funciones

SOBRESALIENTE

NO REGISTRA

Grupo Soporte
de la Regional
Valle

CIRO
OBDULIC
SUA

80387698

902514

Tecnélego en gestién de
redes de acceso de
telecomunicaciones-
Universidad Nacional Abierta
y a Distancia - graduado el
2511/2017

SOBRESALIENTE

NO REGISTRA
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NOMBRES EXPERIENCIA PARAEL | EVALUACION
ceputaf Y | CAMEQ | konuacion ACADEMICA | EMPLEO A ENCARGAR DEL | oai AGas ,

APELLIDOS DESEMPENO UBICACION
OTROS: Cumple con los cuarenta y Agropuerio
1. Certifica curso; Basico De ocho (48) meses de Yariguies -
Microondas, Aplicaciones experiencia relacionada Barrancabermeja
Sobre El Protecolo De Red con las funciones

IP, Sistemas de Control y
Comunicacion de Voz- Vecs
Solacom, Sistemas de
Control y Comunicacion de
Yoz Vces Garex,

2.Certifica curso de
supenision y/o gestion de
mantenimiento Aerondutico
minimo de ochenta (80)
horas..

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores puiblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronaulico V grado
24, hasta llegar al Auxilliar IV Nivel 13 Grado 11.

A continuacion, se relaciona la informacién de todos los servidores piblicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer gue,
cumpliendo con los requisitos exigidos, rechazaron la postulacion del empleo a proveer!, o se
encuentran en proceso de provision de un empleo del mismo grado como se describe a
continuacidn;

Se encuentra en proceso do |
91242073 | . JAME ALBERTO 704023 SOBRESALIENTE | Noregista | provision de un empleo del
HERRERA GRANADOS .
misma grado
Se encuentra en proceso de
79128729 |  PAFAEL OSORIO 705021 SOBFESALIENTE | Noregistra | provisién de un empleo del
RODRIGUEZ _
misme grado
Se encuentra en proceso de
19457130 Gd?{;’;QEBZEPZTISEZ 705021 SOBRESALIENTE Noregistia | provisien de un empleo del
mismo grado
Se encuentra en proceso de
79370086 | YOSE CARLDS MUNOZ 706019 SOBRESALENTE | Naregistra | Provision de un empleo del
VILLALOBOS misio gradt
Se encuentra en proceso de
FERNANDO . L
SOBRESALIENTE No registra provisidn de un empleo del
79389734 SANDOVAL CABRERA 708019 mismo grado
Se encuentra en proceso de
pao7ges | ADELARDO DE JESUS 706019 SOBRESALIENTE Noregistra | provision de un emplea del
RODRIGUEZ HENAD .
misma grado
‘ Se encuentra en proceso de
80365178 LUIS MARTIN 708019 SOBRESALIENTE Noregistra | provision de un empleo del
CAMACHO RIVERA .
mismo grado
U inciso cuarto, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucién No, 00876 del 1 de abril de 2019, @
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2. TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25 UBICADO EN EL GRUPO DE
SOPORTE (PERFIL VIGILANCIA):

NO. DE EMPLEOS A

PROVEER Uno (1)
DENO;:;’;‘EECBON DE Técnico Aerenautico VI
GRADO 25
DEPENDENCIA Grupo Soporte/ Direccion Regional Aeronautica Valle: 1 empleo.

Gestionar labores de instalacion, gestién, supervision, monitoreo, control, ensayos,
inspeccion, operacién, mantenimiento técnico preventivo, correctivo y especializado de los
PROPOSITO DELEMPLEC | sistemas, subsistemas y equipos electronicas de vigilancia aeronautica, de conformidad con
los Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC) vigentes. (Perfil de vigilancia
aeronautica)

Estudios: Titulo de formacion
tecnoldgica en el {los) siguiente(s)
niicleo(s) basico(s} del
conocimiento: Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de
Ingenieria Electrénica, | experiencia relacionada con las funciones.
Telecomunicaciones y afines o
Ingenietia de Sistemas,
Telemdtica y afines.

REQUISITOS

OTROS:
1. Cumplir con la certificacitn u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algdn curso de
sistemas de vigilancia aerondutica de minimo cuarenta (40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia
radar primario (PSH) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacion radar.
2. Cumplir con la certificacion u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supetvision
ylo gestién de mantenimiento aerondutico de minimo ochenta (80} horas.
Estudios: Titulo  de  formacién
ecnolégica en el (los) siguiente(s)
nicleo(s) basico(s) del conocimiento:
ALTERNATIVA Ingenieria Electrénica,
elecomunicaciones y  afines o
Ingenieria de Sistemas, Telemética y
fines.

Experiencia: Cuarenta vy ocho (48) meses de
experiencia relacionada con las funciones.

OTROS:

1. Cumplir con la certificacién u homologacion por el Centro de Estudios Aeronduticos (CEA) de algin curso de
sistemas de vigilancia aeronautica de minimo cuarenta {40) horas, entre los que se encuentran: curso de vigilancia
radar primatio {PSR) o curso de vigilancia radar secundario (SSR) o curso de procesamiento radar o curso
visualizacion radar.

2, Cumplir con la centificacién u homologacion por el Gentro de Estudios Aeronduticos (CEA) en curso de supervision
y/o gastion de mantenimiento aerondutico de minimo achenta (80} horas.

MANUAL DE FUNCIONES Res. 00209 del 05/02/2021 Pég. 61 - 64.

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacion de requisitos para la provision transitoria
de los empleos y de acuerdo con la informacion suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo correspondiente al empleo de TECNICO AERONAUTICO VI NIVEL 25 GRADO 25
(PERFIL VIGILANCIA), corresponde al servidor publico titular con derechos de carrera
administrativa_que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las
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normas respectivas como se describe a continuacion:

EXPERIENCIA 2
EVALUACION
NOMBRES Y CARGO ' PARAEL SANCIONES
CEDULA | apeLLbos | TrruLam | FORMACIONACADEMICA | puoiel’ DEserpeRo | DISCIPLINARIAS | uBicacion
ENCARGAR
Tecnflogo  en  Electrénica-
Universidad  del  Tolima
graduado el 30/08/2005
Ingeniero de Telecomunicaciones-
Universitiad Nacional Abiertay a| Cumple con
Distancia - graduado el | loscuarentay
12/06/2005 ocho (48)
sogsz | TOPENNERC | sosota [ oo oxmerendn | SOBRESALIENTE | NO REGISTRA o
CASTANEDA 1. Curso especflico radar de relacionada Valle

vigilancia primario {psr) con las

, funciones
2.Cerlifica curse de supervision
y/io gestion de mantenimiento
Aerondutico miimo de ochenta
{80} horas.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores piblicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aerondutico V
Grado 24, hasta llegar al Auxilliar IV Nivel 13 Grado 11.

A continuacién, se relaciona la informacién de todos los servidores ptiblicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que,
cumpliendo con los requisitos exigidos, rechazaron la postulacion del empleo a proveer?, o se
encuentran en procese de provision de un empleo del mismo grado como se describe a
continuacion;

Se encuentra-en praceso di

JESUS ALBERTO ) i

13386590 704522 SOBRESALIENTE Noregistia | Pprovision de un empleo del
BECERRA FLOREZ g mismo grado

Se encuentra en proceso de

91255215 AVl E,FF‘!XQEGAS 704522 SOBRESALIENTE | Noregistra | provision de un empleo del
misma grado

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se
otorga Uinicamente a los setvidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacién no
esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y sus servidores piblicos titulares con derechos de
carrera administrativa.

2 Inciso cuarto, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucion No. 00876 del 1 de abril de 20189,
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Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 de! Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica Civil, establece como funcién de la Direccion
General la de: "Dirigir la marcha organizacional de fa institucidn, conformar las dreas de gestidn,
grupos de trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta la estructura y fas necesidades de
servicio”, por lo anterior, el Director General 0 a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir
los empleos de la Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio
y asf cumplir de manera dptima con las metas y proyectos trazados.

El servidor piblico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo
a proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor publico titular con derechos
de carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto
790 de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la
provisién del empleo mediante encargo, asf como el servidor pablico que se encuentre en encargo
en un empleo superior o igual al que se va a proveer, podrd interponer por escrito la reclamacion
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito a ser
encargado del empleo.

Nota 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en
firme la presente publicacién, ia Administracion podra proveer temporalmente las vacantes objeto
de estudio a través de nombramiento transitorio o provisional.

Directora de Talento Humand

Revisd: Luz Mirella Giraldo Ortega / Coordinadora Grupo Carrera Administrativa
Camilo Morales /Aseser Aerondutico - Direccion de Talento Humane

Anexos:

{.  Res. 00209 del 05K2/2021 Py, 53 - 56 Direccidn de Telecomunicacionas y Ayudas & la Navegacidn Aérea o Direcciones Regionales Aerondulicas
- Tégnico Perfil de Comunicaciones Aeronduticas.

2. Res. 00209 del 05/02/2021 Pég. 61 - 54 Direccidn de Telecomunicaciones y Ayudas a la Navegacidn Aérea o Direcciones Regionales Aerondulicas
- Técnico Peril de Vigilancia Aeronautica.
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